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МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ 

«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 1» 

П Р И К А З  

01.09.2023 г.                                                                          №  428-О     
 

Об утверждении документов                                                                                                   

по реализации проекта 

«Наставничество» в 2023-2024 учебном году 

 

В исполнение Федерального закона «Об образовании в РФ» от 

29.12.2012 г. № 273-ФЗ, на основании распоряжения Министерства 

просвещения Российской Федерации от 25.12.2019 г. № 145 «Об 

утверждении методологии (целевой модели) наставничества обучающихся 

для организаций, осуществляющих образовательную деятельность по 

общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и 

программам среднего профессионального образования, в том числе с 

применением лучших практик обмена опытом между обучающимися», 

приказа управления образования администрации города Покачи от 

06.10.2021 г. № 321-О, приказа школы от 03.03.2020 г. № 186  «О внедрении 

целевой модели наставничества», в целях оказания помощи молодым 

педагогам в их профессиональном становлении 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Назначить куратором проекта «Наставничество» Петрачкову И.А., 

методиста школы. 

2. Назначить ответственными (кураторами) за отдельные модули проекта:  

2.1. Петрачкову И.А., методиста школы, за модуль «Учитель – 

учитель»; 

2.2. Камышинскую Т.В., методиста школы, за модуль «Учитель – 

ученик»; 

2.3. Брицкую О.В., заместителя директора по ВР, за модуль  «Ученик 

– ученик». 

3. Утвердить базу наставников (Приложение 1). 

4. Утвердить базу наставляемых (Приложение 2). 

5. Сформировать наставнические пары (группы) (Приложение 3). 



6. Кураторам отдельных модулей: 

6.1.  Поддерживать наставнические пары в разработке программ 

наставничества и ИОМ;  

6.2. Отслеживать результаты работы наставнических пар; 

6.3. Принимать участие в конкурсах в рамках проекта 

«Наставничество»; 

6.4. Отчитываться куратору проекта «Наставничество» о реализации 

программ наставничества и «дорожной карты» проекта.  

7. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой. 

 

 

 

Директор школы               Н.А. Квасова 

 
 

С приказом от 01.09.2023 г. № 428-О ознакомлены: 

 

Абдуллаев Р.Ш. ___________ 

Брицкая О.В. ______________ 

Камышинская Т.В. __________  

Петрачкова И.А._____________  

Пономарева Н.Н.  ____________  

Шалабанова Е.Д _____________    

Удодов А.Г. _________________ 
  



Приложение 1 к приказу 

от 01.09.2023 г. №  428-О 

База наставников МАОУ СОШ №1 

на 2023-2024 учебный год 

Модуль  «Учитель - учитель»  
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1. Шалабанова 

Елена 

Дмитриевна 

89088945974 Опытный педагог, 

имеющий 

профессиональные 

успехи, обладает 

коммуникативными 

навыками и хорошо 

развитой эмпатией 

Почетная грамота 

Департамента 

образования и 

молодежной 

политики 

ХМАО-Югры, 

Благодарственное 

письмо Главы 

города Покачи, 

Почетная грамота 

администрации 

МАОУ СОШ №1 

20-30 

лет 

январь-

май 

сентябрь 

2023 

Удодов 

Андрей 

Григорьевич 

Педагог-

Молодой 

педагог 

 Май 

2024 

  

2. Пономарева 

Надежда 

Николаевна 

89195618997 Опытный педагог, 

имеющий 

профессиональные 

успехи, обладает 

Ветеран труда. 
Почетный работник 

общего 

образования РФ. 
Почетная грамота 

20-30 

лет 

октябрь-

май 

сентябрь 

2023 

Абдуллаев 

Руслан 

Шамилевич 

Педагог-

Молодой 

педагог 

 Май 

2024 
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коммуникативными 

навыками и хорошо 

развитой эмпатией 

Министерства 

образования и 

науки РФ. 

Грамоты 

Управления 

образования 

администрации г. 

Покачи 

 

  



Приложение 2 к приказу 

от 01.09.2023 г. №  428-О 

База наставляемых МАОУ СОШ №1 

на 2023-2024 учебный год 

1.  Удодов 

Андрей 

Григорьев

ич 

Педагог-

Молодой 

педагог 

 Май 

2024 
  Шалаба

нова 

Елена 

Дмитри

евна 

8908894597

4 

Опытный педагог, 

имеющий 

профессиональны

е успехи, обладает 

коммуникативны

ми навыками и 

хорошо развитой 

эмпатией 

Почетная грамота 

Департамента 

образования и 

молодежной 

политики ХМАО-

Югры, 

Благодарственное 

письмо Главы 

города Покачи, 

Почетная грамота 

администрации 

МАОУ СОШ №1 

20-30 

лет 

сентябрь

-май 

сентябрь 

2023 

2.  Абдуллаев 

Руслан 

Педагог-

Молодой 
 Май 

2024 
  Понома

рева 

8919561899

7 

Опытный педагог, 

имеющий 

Ветеран труда. 
Почетный работник 

20-30 

лет 

октябрь-

май 

сентябрь 

2023 

Модули «Учитель - учитель» 

№
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Шамилеви

ч 

педагог Надежда 

Николае

вна 

профессиональны

е успехи, обладает 

коммуникативны

ми навыками и 

хорошо развитой 

эмпатией 

общего образования 

РФ. 
Почетная грамота 

Министерства 

образования и 

науки РФ. 

Грамоты 

Управления 

образования 

администрации г. 

Покачи 

 
  



Приложение 3 к приказу 

от 01.09.2023 г. №  428-О 

Наставнические пары (группы) МАОУ СОШ №1 

на 2023-2024 учебный год 

Наставник Наставляемый Примечание 

Шалабанова Елена Дмитриевна Удодов Андрей Григорьевич Педагог-Молодой педагог 

Форма - индивидуальная 

Пономарева Надежда Николаевна Абдуллаев Руслан Шамилевич Педагог-Молодой педагог 

Форма - индивидуальная 
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ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН РАЗВИТИЯ ПОД РУКОВОДСТВОМ НАСТАВНИКА 
 

Форма наставничества: «Учитель- учитель» 

Ф.И.О., наставляемого    Удодов Андрей Григорьевич 

Ф.И.О. и должность наставника   Шалабанова Елена Дмитриевна 

Срок осуществления плана: с "01" сентября 2023 года по "31" мая 2024 года 

№  Проект, задание Срок Планируемый 

результат 

Фактический 

результат 

Оценка 

наставника 

Раздел 1. Анализ трудностей и способы их преодоления   

1.1. Провести самодиагностику на предмет 

определения приоритетных направлений 

развития 

сентябрь Определен перечень Дефицитных 

компетенций, требующих 

развития; сформулирован 

перечень тем консультаций с 

наставником 

  

1.2. Провести диагностическую/развивающую 

беседу с наставником, для уточнения зон 

развития 

сентябрь   

1.3. Разработать меры по преодолению 

трудностей в предметных личностных 

компетенциях, подготовки и реализации 

проекта с учетом тем мероприятий. 

сентябрь Разработаны меры преодоления 

трудностей и ожидаемые 

результаты по итогам его 

реализации 

  

Раздел 2. Вхождение в должность 

2.1.  Познакомиться со школой, его особенностями, 

направлениями работы, Программой развития 

и др.  

октябрь Осуществлено знакомство с 

особенностями и направлениями 

работы школы 

    

2.2. Выступить с докладом на школьном, 

городском методическом совете 

октябрь Доклад представлен на ШМО, 

ГМО 

  

2.3.  Изучить  методику  построения  и 

организации результативного учебного 

процесса  

В течение 

года 

Организован результативный 

учебный процесс по физике  

    



 



 





 



 



 



 



Отчёт  о работе педагога-наставника с молодым специалистом 

в 2022-2023 учебном году 

 

Ф.И.О. молодого специалиста:  
Удодов Андрей Григорьевич, учитель физики  МАОУ «СОШ №1» 

Стаж работы в МАОУ СОШ №1: 1 год 6 месяцев 

Ф.И.О. наставника: Шалабанова Елена Дмитриевна, учитель информатики  высшей 

квалификационной категории МАОУ «СОШ №1» 

Стаж работы: 32 года 

 

В 2022- 2023 учебном году с февраля по май проходила реализация программы наставничества 

"Учитель- учитель" . 

Актуальность 

 Молодые специалисты в начале профессионального развития, а также учителя, попавшие на 

новое место работы, нуждаются одновременно в личностной и профессиональной поддержке. 

Наибольшие трудности вызывает психологическая и компетентностная адаптация, формирование 

собственной позиции и системы преподавания, выстраивание гармоничных отношений с 

педагогическим коллективом, родительским и ученическим сообществом. Именно в этот момент 

педагогам необходима максимальная поддержка, способная снизить риск смены молодым 

специалистом сферы деятельности. 

Цели и задачи: 

Целью такой формы наставничества является успешное закрепление на месте работы или в 

должности педагога молодого специалиста, повышение его профессионального потенциала и 

уровня, а также создание комфортной профессиональной среды внутри учебного заведения, 

позволяющей реализовывать актуальные педагогические задачи на высоком уровне. 

Среди основных задач взаимодействия наставника с наставляемым: 

 способствовать формированию потребности заниматься анализом результатов своей 

профессиональной деятельности; 

 развивать интерес к методике построения и организации результативного учебного процесса; 

 ориентировать начинающего учителя на творческое использование передового 

педагогического опыта в своей деятельности; 

 прививать молодому специалисту интерес к педагогической деятельности в целях его 

закрепления в образовательной организации; 

 ускорить процесс профессионального становления учителя. 

Основные виды деятельности: 

 Организация помощи в овладении педагогическим мастерством через изучение опыта лучших 

педагогов школы. 

 Привлечение молодого специалиста к подготовке и организации педсоветов, семинаров, 

конференций, к работе школьных учебно-методических объединений. 

 Посещение уроков молодого специалиста. 

 Отслеживание результатов работы молодого учителя, педагогическая диагностика. 

 Организация разработки молодым специалистом дидактического материала, электронных 

учебных материалов и др. 

Основные направления работы: 

 ведение школьной документации (работа с классными журналами, составление календарно-

тематического планирования и поурочных планов); 

 организация образовательного процесса; 

 общие вопросы методики организации работы с родителями; 

 механизм использования дидактического, наглядного и других материалов. 

User
Выделение



Ожидаемые результаты 

Результатом правильной организации работы наставника будет высокий уровень 

включенности молодого специалиста в педагогическую работу, культурную жизнь МАОУ СОШ №1 

и города Покачи, усиление уверенности в собственных силах и развитие личного, творческого и 

педагогического потенциала. Это окажет положительное влияние на уровень образовательной 

подготовки и психологический климат в школе. Учителя- наставляемые получат необходимые для 

данного периода профессиональной реализации компетенции, профессиональные советы и 

рекомендации, а также стимул и ресурс для комфортного становления и развития внутри 

организации. Среди оцениваемых результатов: 

 повышение уровня удовлетворенности собственной работой и улучшение 

психоэмоционального состояния; 

 процент специалистов, уверенных в желании продолжать свою работу в качестве учителя на 

данном месте работы; 

 сокращение числа конфликтов с педагогическим и родительским сообществами; рост числа 

собственных профессиональных работ: статей, исследований, 

 позитивная социальная адаптация молодого специалиста в педагогическом коллективе.  

 

Фактические результаты 

Курсы повышения квалификации: 

 Школа современного учителя. Развитие естественнонаучной грамотности 100 часов 

 Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя 

 "Цифровая трансформация на службе граждан", 20ч, 2022 

 "Цифровая трансформация на службе граждан", 30ч, 2022 

 

Открытые уроки, внеклассные мероприятия 2022-2023 учебного года: 

Ф.И.О. учителя Класс Тема Сроки Степень результативности урока по 

оценке присутствующих 

высокая средняя низкая 
Удодов А.Г. 7 Простые механизмы 30.03.2023  +  

Удодов А.Г. 9  Современные методы 

измерений 

01.03.2023  +  

 

Обобщение опыта работы 

Ф.И.О. учителя Тема опыта Внутри ШМО, 

кафедры 

Внутри ГМО, кафедры 

Удодов А.Г. Профориентация и 

самоопределение 

на уроках физики 

 Выступление на ГМО 23.03.2023 

Удодов А.Г.   Доклад на городском практико-

ориентированном семинаре, 23.03.2023  

Участие в следующих мероприятиях: 

Ф.И.О. учителя Тема Масштаб мероприятия 

(городской семинар, 

конференция и пр.) 

Сроки 
Результат (публикация 

выступления) 

Удодов А.Г. "Формирование и 

оценка 

функциональной 

грамотности 

обучающихся" 

Региональное 

методическое 

совещание  

2022-2023  



Удодов А.Г.  Городской конкурс 

"Лучшие практики 

наставничества", 

номинация "Две звезды" 

2023 2 место 

Удодов А.Г.  Городской конкурс 

"Молодежь года" 

2023 участие 

Удодов А.Г.  Региональный 

Цифровой литературно-

художественный 

конкурс чтецов "Никто 

не забыт, ничто не 

забыто" 

(муниципальный этап) 

2023 3 место 

Удодов А.Г.  Региональный Конкурс 

на знание технологий 

цифровой 

трансформации и 

открытых данных 

2023 3 место 

Удодов А.Г.  XIX городской конкурс 

учебно-

исследовательских и 

творческих работ 

"Юность в науке" 

2023 Член жюри 

 

Успехи педагога и учащихся школы в 2022- 2023учебном году: 

Мероприятие Фамилия 

учителя 

Предмет Фамилия ученика Класс Достижение Поощрение 

ВОШ 

(муниципальный 

этап) 

Удодов А.Г. Физика Беспоместных К. 

Петрачков Р. 

Зайдуллин Р. 

8-Б 

10-А 

10-А 

Участие  

 

Проведены внеклассные мероприятия по предмету в рамках МО, декад, недель: 

Класс Фамилия учителя Мероприятие Форма проведения Количество 

участвовавших учащихся 

3 Удодов А.Г. Внеклассное мероприятие 

"Нет магии, есть физика" 

Демонстрационная 

выставка 

100% охват учащихся 3-х 

классов 

 

Результативность работы учителя по итогам года: 

Учитель Усп, % Кач, % СОУ, % Ср.балл 

Удодов А.Г. 100 72 65 3,95 

 

Результативность итоговых контрольных работ 

Учитель Классы  Усп, % Кач, % 

Удодов А.Г. 7-А 

7-Б 

7-В 

8-А 

8-Б 

9-А 

9-Б 

10-А профиль 

11-А профиль 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

35 

25 

13 

47 

67 

29 

17 

18 

50 



 

Выводы и рекомендации: 

Положительные моменты 

1. Успешная адаптация вновь прибывшего специалиста. 

2. Повышение профессиональной компетентности прибывшего специалиста. 

3. Обеспечение непрерывного совершенствования качества работы с учащимися, 

совершенствование методов работы по развитию творческой и самостоятельной деятельности 

обучающихся:  

а) Привлечение учащихся 7-11 классов к Всероссийской акции Урок Цифры «Квантовый 

компьютер». 

б) Работа в жюри городского конкурса "Юность в науке". 

в) Успешная сдача ЕГЭ и ОГЭ по физике учащимися школы. 

4. Развитие творческого потенциала учителя, активная жизненная позиция, участие в конкурсах 

муниципального и регионального уровня с хорошим результатом. 

Отрицательные моменты 

1. Неорганизованность при ведении школьной документации: электронный журнал, отчеты, анализы. 

2. Проблемы с методами оценивания школьников, малая накопляемость оценок в журнале. 

3. Повышение педагогической компетенции. 

  

 

«14» июня 2023 года         Е.Д.Шалабанова 
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